Zalacznik do uchwaly Nr XXXIX/378/2006
Rady Miasta Tomaszow Lubelski
z dnia 17 lipca 2006 roku

STATUT
URZEDU MIASTA

TOMASZOW LUBELSKI

§1

Urzad Miasta Tomaszoéw Lubelski jest jednostka organizacyjna, przy pomocy ktorego
Burmistrz wykonuje swoje zadania.

§2

1. Obszarem dziatania Urzedu jest Miasto Tomaszow Lubelski.
2. Siedziba Urzgdu Miasta znajduje si¢ przy ul. Lwowskiej 57 w Tomaszowie Lubelskim.

§3

Przedmiotem dzialalnosci podstawowej Urzedu jest wykonywanie zadan okreslonych
ustawami, przepisami wykonawczymi, Statutem Miasta oraz uchwatami Rady Miasta.

§4
Kierownikiem Urzgdu jest Burmistrz Miasta Tomaszoéw Lubelski.
§5

Organizacje¢ 1 zasady funkcjonowania Urzedu okresla regulamin organizacyjny nadany przez
Burmistrza Miasta Tomaszow Lubelski w drodze zarzadzenia.

§6

Urzad Miasta jest jednostka budzetowa prowadzaca gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

§7

1. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy za Urzad Miasta wykonuje burmistrz.
2. Burmistrz jest pracodawca dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Miasta.



§8

Regulamin pracy okresla organizacjg, porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i
obowiazki pracodawcy i pracownikow.

§9

Zasady wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzgdzie Miasta
okreslaja:

1) ustawa z dri22 marca 1990 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1593 z p6zn. zm.)

2) ustawa dnia 16 wrzes$nia 1982 roku o pracownikach urzgdow panstwowych (Dz.U. z 2001
r. Nr 86, poz. 953 z p6zn. zm.)

3) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad
wynagradzania pracownikdw samorzadowych zatrudnionych w wurzedach gmin,
starostwach powiatowych i urzgdach marszatkowskich (Dz.U. Nr 146, poz. 1223 z p6zn.
zm.).

§10

Zmiany niniejszego statutu sa dokonywane na zasadach i w trybie jego uchwalenia.



