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Zatacznik do uchwaty nr XI11/130/2007
Rady Miasta Tomaszow Lubelski
z dnia 26 pa zdziernika 2007 roku

STATUT MIASTA

TOMASZOW LUBELSKI

§1

Mieszkancy miasta Tomaszow Lubelski tworzg z mocy prawa wspoélnote samorzgdowa.
Miasto Tomaszow Lubelski posiada osobowo$¢ prawna.

§2

Miasto Tomaszow Lubelski potozone jest w wojewddztwie lubelskim.
Miasto obejmuje obszar 13,3 km?.
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§3

Insygniami samorzgadowymi miasta sg: herb, flaga, fancuch okolicznosciowy
Przewodniczacego Rady Miasta.

Herb i flaga uchwalane sg w drodze odrebnych uchwat.

Herbem miasta Tomaszéw Lubelski jest postaé Swietego Tomasza - Apostofa z jelitami
na tarczy. Barwy herbu: tlo zielone, postaé Swietego — biata, jelita — ztote w otoku
czerwonym — okreslone w uchwale Nr XXXII/252/2001 Rady Miasta Tomaszowa
Lubelskiego z dnia 26 marca 2001 roku w sprawie herbu miasta Tomaszow Lubelski.
Herb miasta nie moze by¢ bez zgody Rady Miasta uzywany do celéw komercyjnych
i reklamowych.

Flaga miasta jest prostokatny ptat tkaniny barwy biatej z umieszczonym posrodku
herbem, zgodnie z uchwatg Nr XXXVI1/312/2001 Rady Miasta Tomaszow Lubelski z
dnia 6 sierpnia 2001 roku.

Pieczecig urzedowg jest: piecze¢ okragta z wizerunkiem herbu miasta posrodku i
nazwg w otoku lub jej wizerunek na nosniku elektronicznym.

Przewodniczacy Rady Miasta posiada fancuch okolicznosciowy, ktérego uzywa
podczas obrad sesji. tancuch ten jest przekazywany podczas | sesji przez
Przewodniczgcego ustepujacej Rady Miasta.

§4

W celu wykonywania zadan miasto moze tworzy¢ jednostki organizacyjne, a takze
zawiera¢ umowy z innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozarzgdowymi.

. Wykaz jednostek organizacyjnych miasta stanowi zatagcznik nr 1 do niniejszego Statutu.

§5

Organami miasta sa:
a) Rada Miasta
b) Burmistrz Miasta



§6

Dziatalno$¢ organdéw miasta jest jawna, ograniczenia jawnosci mogg wynikac¢ wylgcznie
z ustaw.
Jawnos¢ dziatania organdéw gminy obejmuje prawo obywateli do:
1) uzyskiwania informacji
2) wstepu na sesje Rady i posiedzenia jej komisji z mozliwoscig rejestracji
obrazu i dzwieku
3) dostepu do dokumentéw wynikajacych z wykonywania zadan publicznych, w
tym protokotéw z posiedzeh Rady Miasta i komisji Rady.
. Protokoly z sesji i komisji udostepniane sg w Urzedzie Miasta w godzinach
urzedowania.
. Uprawnionymi do dostepu do informacji zwigzanych z dziatalnoscig organdéw miasta sg
wszystkie osoby zainteresowane bez potrzeby wskazywania interesu prawnego badz
faktycznego.
. Informacje, o ktérych mowa w ust. 4 udzielane sg na wniosek zainteresowanego.
. Z protokotow z sesji i komisji zainteresowany moze sporzadzaé notatki i odpisy.
. Kserokopie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 6 udostepniane sg w terminie nie
dluzszym niz 7 dni od daty ziozenia pisemnego wniosku, po uprzednim
uwierzytelnieniu kserokopii.
. W kazdym stadium postepowania administracyjnego i podatkowego strona ma prawo
przeglada¢ akta sprawy, sporzadza¢ z nich notatki i odpisy. Strona moze zadac
uwierzytelnienia sporzadzonych przez siebie odpisow akt sprawy lub wydania jej akt
sprawy uwierzytelnionych odpiséw — o ile jest to uzasadnione waznym interesem,
strony.
. Odmowa umozliwienia stronie postepowania administracyjnego i podatkowego
przegladania akt sprawy, sporzadzania z nich notatek i odpiséw, uwierzytelnienia takich
odpiséw lub wydania uwierzytelnionych odpiséw moze nastgpi¢ tylko z przyczyn
okreslonych ustawa.

§7

Rada Miasta wybiera ze swego grona Przewodniczacego i trzech
Wiceprzewodniczacych Rady bezwzgledng wiekszoscia gtosow w obecnosci co
najmniej potowy ustawowego skiadu Rady, w gtosowaniu tajnym.
. Wylgcznym zadaniem Przewodniczacego jest organizowane pracy Rady oraz
prowadzenie obrad Rady, w szczegolnosci: przygotowanie i zwotywanie sesji Rady,
ustalanie terminu obrad, miejsca obrad, projektu porzadku obrad, przewodniczenie
obradom, koordynowanie prac komisji, zarzadzanie i przeprowadzanie glosowania nad
projektami uchwat i zgtoszonymi wnioskami, podpisywanie uchwat, protokotéw z sesji i
innych pism dotyczacych funkcjonowania Rady i jej dziatalnosci.
Przewodniczacy moze wyznaczyc¢ do wykonywania swoich zadan
Wiceprzewodniczgcego. W  przypadku  nieobecnosci  Przewodniczacego i
niewyznaczenia Wiceprzewodniczacego, zadania Przewodniczacego wykonuje
Wiceprzewodniczacy najstarszy wiekiem.
. Wiceprzewodniczacy Rady udzielajg Przewodniczagcemu Rady pomocy w prowadzeniu
obrad sesji w zakresie:

1) liczenia gtoséw i ustalania wynikow gtosowania

2) formutowania wnioskéw w sposob jasny i czytelny — tak by ich redakcja byla

przejrzysta a wniosek nie budzit watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

§8

. O terminie i miejscu obrad Rady Miasta powiadamia sie jej cztonkow w formie pisemne;j
najpozniej na 7 dni przed sesjg. Do zawiadomienia o zwotaniu sesji dotgcza sie projekt



porzadku obrad wraz z projektami uchwat oraz inne niezbedne materialy zwigzane
Z porzadkiem obrad.

2. Materialy w sprawie uchwalenia budzetu, w sprawie sprawozdania z wykonania budzetu
miasta, Statutu Miasta oraz zawiadomienie o terminie obrad sesji, na ktérej bedag
rozpatrywane, przesyta sie radnym najpozniej na 14 dni przed sesja.

3. O terminie, miejscu i tematyce obrad mieszkancy miasta zawiadamiani sg w terminie na
3 dni przed sesjg przez zamieszczenie obwieszczen na tablicach ogtoszen na terenie
miasta, na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i na stronie internetowej Urzedu Miasta.

§9

Na wniosek Burmistrza lub co najmniej ¥ ustawowego skladu Rady Przewodniczacy jest
obowigzany zwotaé sesje na dzien przypadajacy w ciggu 7 dni od dnia zlozenia wniosku.
Do wniosku o zwotanie sesji dotgcza sie porzadek obrad i projekty uchwat.

§10

1. Rada moze wprowadzi¢ zmiany w porzadku obrad bezwzgledng wigkszoscig gtosow
ustawowego sktadu Rady.

2. W przypadku sesji zwotanej w trybie 8 9 Rada moze réwniez wprowadzi¢ zmiany w
porzadku obrad bezwzgledng wiekszoscig gtosow ustawowego sktadu Rady — za zgoda
wnioskodawcy.

3. Na wniosek Burmistrza Przewodniczacy Rady jest obowigzany wprowadzi¢ do
porzadku obrad najblizszej sesji Rady, projekt uchwaty jesli wptynat on do Rady co
najmniej 7 dni przez dniem rozpoczecia sesji Rady. Taki projekt uchwaly Komisje mogq
zaopiniowac w trakcie przerwy w obradach.

§11

Przewodniczacy Rady Miasta moze przediozy¢é pod obrady sesji zagadnienia, co do
ktorych komisje stale nie wyrazity opinii w przypadku dwukrotnego nie odbycia sie
posiedzen komisji z powodu braku quorum.

§12

Rada Miasta obraduje na sesjach zwolywanych przez Przewodniczacego w miare
potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

§13
W razie niedotrzymania terminoéw, o ktorych mowa w 8§ 8 ust. 1 i 2 Statutu Miasta, Rada
Miasta moze podjg¢ uchwate o odroczeniu sesji i wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia.

Whniosek o odroczeniu sesji moze byé¢ zgtoszony przez Radnego przed przystgpieniem do
uchwalenia porzadku obrad.

§14

Burmistrz obowigzany jest udzielic Radzie Miasta wszelkiej pomocy technicznej
i organizacyjnej w celu przygotowania i odbycia sesji.

8§15
1. W sesji uczestnicza;

a) Radni
b) Burmistrz i jego Zastepca
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c) sekretarz
d) skarbnik
W sesji mogg uczestniczy¢ w szczegolnosci:
naczelnicy wydziatébw Urzedu Miasta oraz kierownicy jednostek organizacyjnych
mieszkancy miasta
inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady

§16

Przewodniczacy Rady Miasta ustala liste 0s6b zaproszonych na sesje.
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§17

Sesja odbywa sie w zasadzie na jednym posiedzeniu trwajacym nie dtuzej niz 6 godzin.
Na wniosek Przewodniczacego Rady Miasta lub Radnego, Rada moze postanowi¢ o
przedtuzeniu lub przerwaniu obrad sesji i kontynuowaniu jej w innym terminie na drugim
posiedzeniu tej samej sesji.

O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1 Rada moze postanowi¢ w
szczegolnosci - ze wzgledu na niemoznos$¢ zrealizowania porzadku obrad Ilub
koniecznosc¢ jego rozszerzenia, potrzebe uzyskania dodatkowych materiatéw lub inne
nieprzewidziane przeszkody uniemozliwiajgce Radzie Miasta wiasciwe obradowanie
lub rozstrzygniecie spraw.

§18

W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie posiedzenia Przewodniczacy
przerywa obrady i jezeli nie moze doprowadzi¢ do uzyskania quorum, wyznacza nowy
termin posiedzenia tej samej sesji, z tym ze uchwaly podjete do tego momentu
zachowujg moc prawna.

Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imiona Radnych, ktdrzy opuscili obrady,
odnotowuje sie w protokole.

§19

Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczacego Rady formuly:
,Otwieram (poda¢ numer sesji i numer kadencji) Rady Miasta Tomaszow Lubelski”.

Po otwarciu sesji Przewodniczacy stwierdza na podstawie listy obecnosci
prawomocnos¢ obrad, a w przypadku braku quorum stosuje sie przepis § 18.

§ 20

Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad, Przewodniczacy przedstawia pod dyskusje
projekt porzadku obrad sesji.

Z wnioskiem o uzupetnienie badz zmiane w projekcie porzadku obrad moze wystgpi¢
Radny, Burmistrz lub jego Zastepca przed uchwaleniem porzadku obrad.

Porzadek obrad zwyczajnej sesji zawiera:

a) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej sesji, ktory winien by¢ udostepniony
radnym do osobistego wgladu i zapoznania sie przed terminem sesji oraz nie
musi by¢ na sesji odczytywany

b) sprawozdanie z dziatalnosci burmistrza

c) interpelacje i wnioski radnych

d) odpowiedzi na interpelacje i wnioski

Po wykonaniu czynnoséci powyzszych Rada Miasta uchwala porzadek obrad.
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§21

Interpelacje sklada sie w istotnych sprawach wspdélnoty samorzadowej. Interpelacja
powinna przedstawia¢ w sposéb zwiezly stan faktyczny sprawy oraz zawieraé
wynikajaca zen propozycje czy pytanie.

Interpelacja kazdorazowo winna by¢ poprzedzona prébg zatatwienia sprawy przez
zglaszajgcego w organie wykonawczym miasta.

W miare mozliwosci burmistrz lub inna upowazniona osoba przez niego udziela
odpowiedzi na interpelacje na tej samej sesji, lecz nie pdzniej jednak niz na sesji
nastepne;j.

Odpowiedz winna wskazywac rozwigzanie przedmiotu interpelacji.

Interpelacja moze by¢ zlozona w formie pisemnej na rece Przewodniczacego Rady w
czasie sesji lub przed jej rozpoczeciem.

Na wniosek Radnego przyjety w gtosowaniu Rada Miasta moze wigczy¢ do porzadku
obrad sesji sprawe rozpatrzenia odpowiedzi na interpelacje.

§22

Przewodniczacy Rady prowadzi obrady wedtug uchwalonego porzadku otwierajac
i zamykajgc dyskusje nad kazdym z punktow, a w uzasadnionych przypadkach moze
dokona¢ zmian w kolejnosci realizacji poszczegélnych punktéw porzadku obrad za
zgoda Rady.

Przewodniczacy udziela glosu w kolejnosci zgltoszeh z wyjatkiem przypadkéw
okreslonych w § 24.

§23

Nad sprawnym przebiegiem obrad czuwa Przewodniczacy.

Przewodniczacy moze czyni¢ Radnym uwagi dotyczace tematu, formy czasu trwania
(czas wypowiedzi radnego i mieszkanhca nie powinien przekroczy¢ 5 minut) wypowiedzi,
a w szczegOlnie uzasadnionym przypadku - przywota¢ moéwce ,do rzeczy”.

Czas wypowiedzi radnego w imieniu klubu radnych nie powinien przekroczyé¢ 15 minut.
Jezeli temat lub sposéb wystgpienia Radnego albo zachowania Radnego w sposob
oczywisty zakldcajg porzadek, badz uchybiajg powadze sesji Przewodniczacy
przywotuje Radnego ,,do porzadku” a w przypadku gdy przywotanie nie odniosto skutku,
moze odebrac¢ glos nakazujgc odnotowanie tego faktu w protokole.

Postanowienia ust. 2 i 4 stosuje sie rowniez do publicznosci.

§24

Przewodniczacy Rady Miasta moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia;

1.

2.

w sprawie wnioskOw natury formalnej a w szczegolnosci:
a) stwierdzenia quorum (sprawdzenia listy obecnosci)
b) zdjecia okreslonego tematu z porzadku obrad
c) przerwania, odroczenia lub zamkniecia obrad
d) odestania projektu uchwaty do jego autora
e) zmiany kolejnosci punktow porzadku obrad
f) przejscia do gtosowania bez dyskusji
g) zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty
h) zamkniecia listy méwcow lub kandydatow
i) ograniczania czasu moéwcow lub dyskutantow
j) w sprawie przestrzegania statutu
k) przedstawienia opinii prawnej
osobie, do ktoérej skierowano pytanie badz Zgdanie zlozenia wyjasnienia lub
przedstawienia informaciji.



osobie chcacej ustosunkowac sie do wczesniejszej wypowiedzi tj. w trybie ,ad vocem”.
§25

. Whniosek formalny jest realizowany natychmiast po jego zgtoszeniu, jesli nikt z radnych
nie zgtosit sprzeciwu. Przewodniczacy Rady jest zobowigzany zwréci¢ sie z pytaniem
w tej sprawie.
Jesli zostanie zgtoszony sprzeciw wobec wniosku formalnego Przewodniczacy udziela
glosu:

a) zglaszajgcemu sprzeciw

b) jednej osobie popierajgcej sprzeciw i jednej osobie popierajgcej wniosek

c) bezposrednio przed poddaniem wniosku pod gtosowanie — wnioskodawcy jesli

on chce dodatkowo umotywowac wniosek
Whniosek formalny nad ktorym dyskusja zostala zakonczona jest niezwiocznie

poddawany pod gtosowanie.

§ 26

Przewodniczacy obrad moze udzieli¢ glosu osobie sposrod publicznosci po uprzednim
uzyskaniu zgody Rady Miasta, przy czym przepis § 23 ust. 2 i 4 stosuje sie
odpowiednio.

Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczacy moze nakaza¢ opuszczenie sali tym
osobom sposrod publicznosci, ktére swoim zachowaniem lub wystgpieniami zakiocajg
porzadek obrad, badz naruszajg powage sesji.

§ 27

Uchwaly Rady Miasta zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy skiadu Rady w gtosowaniu jawnym, chyba ze ustawa stanowi inacze;j.
Bezwzgledna wiekszos¢ gloséw oznacza co najmniej o jeden glos wiecej od sumy
pozostatych waznie oddanych gtoséw tzn. przeciwnych i wstrzymujacych sie.

W razie parzystej liczby waznie oddanych gtosow, bezwzgledng wiekszos¢ stanowi 50
% waznie oddanych glosow + jeden gtos waznie oddany. W razie nieparzystej liczby
waznie oddanych gtoséw, bezwzgledng wigekszos¢ gltoséw stanowi pierwsza liczba
calkowita, przewyzszajgca potowe waznie oddanych gtoséw.

Bezwzgledna wiekszos¢ gloséw ustawowego skladu Rady Miasta oznacza liczbe
catkowitg glosow oddanych za wnioskiem, przewyzszajaca potowe ustawowego sktadu
Rady a zarazem tej potowie najblizszg

Zwykla wiekszos¢ glosbw ma miejsce wowczas gdy za kandydatem lub wnioskiem
zostata oddana najwieksza liczba gtoséw. Glosdw niewaznych lub ,wstrzymujacych sie”
nie dolicza sie do zadnej z grup gtosujacych.

Uchwata w sprawie absolutorium dla Burmistrza jest podejmowana w glosowaniu
jawnym, bezwzgledng wiekszoscig glosow ustawowego skiadu Rady.

Udzielajgc absolutorium Rada Miasta rozpatruje sprawozdanie z wykonania budzetu. W
tym celu pod obrady Rady przedkiada sie sprawozdanie z wykonania budzetu miasta.

§28

Uprawnionymi do zgtaszania poprawek do projektéw uchwat sg: Burmistrz, Komisje
Rady, Kluby Radnych, Radni.
Przez poprawke do projektu uchwaty rozumie¢ nalezy:
a) propozycje jakiejkolwiek zmiany tresci projektu uchwaty, zarbwno co do jej
tytutu, podstawy prawnej, tresci merytorycznej, jak i formy jezykowej
b) propozycje umieszczenia lub usuniecia z projektu zapisu, paragrafu, punktu,
podpunktu, zdania lub innego wyrazenia, badz ich czesci.



3. W przypadku gdy tres¢ zgtoszonych poprawek wykracza poza istote projektu uchwaty
Rada moze zdecydowaé o odestaniu tego projektu ponownie do projektodawcy.

4. Poprawka zgtoszona przez projektodawce projektu uchwaty, czyli tzw. autopoprawka
nie jest poddawana gtosowaniu.

§ 29

1. Ustala sie nastepujacy porzadek gtosowania nad projektami uchwat:
a) najpierw gltosuje sie nad poprawkami
b) porzadek glosowania nad poprawkami proponuje Przewodniczacy
c) pod dokonaniu rozstrzygnie¢ w sprawie wszystkich poprawek zgtoszonych do
projektu uchwaly, glosuje sie nad projektem w calosci, wraz z przyjetymi
poprawkami
2. Nad kazdg z poprawek glosuje sie osobno. Tryb glosowania nad poprawkami
dotyczacymi tej samej sprawy, okreslajg przepisy 8 32.
. Nie jest dopuszczalne gtosowanie nad catym projektem uchwaly bez wczesniejszego
rozstrzygniecia o przyjeciu, badz odrzuceniu zgtoszonych poprawek.
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§ 30

Jesli w danej sprawie zgtoszono tylko jeden wniosek (poprawke) kazdy z gtosujgcych
oddaje glos ,za", ,przeciw’ lub ,wstrzymuje sie” od gtosu, poprawka zostaje uchwalona,
zgodnie z zasadami wymaganej w danym przypadku wiekszosci.

§31

1. Jezeli w tej samej sprawie zgloszono dwa wnioski (dwie poprawki), kazdy z radnych
oddaje gtos ,za” jednym z nich lub ,wstrzymuje sie” od gtosu.
2. Zauchwalony uznaje sie ten wniosek (tg poprawke), ktory:
a) uzyskat wiecej gloséw gdy wymagana byla zwykta wiekszosé
b) uzyskat wiecej niz potowe waznie oddanych gloséw gdy wymagana byta
wiekszo$¢ bezwzgledna
c) uzyskat glosow wiecej niz stanowi polowa ustawowego skladu Rady gdy
wymagana byta bezwzgledna wiekszos¢ ustawowego sktadu Rady
3. Jezeli wymagana byta bezwzgledna wiekszo$¢ gtosow lub bezwzgledna wiekszosé
ustawowego skladu Rady, a zaden z wnioskéw nie otrzymat odpowiedniej liczby
glosow to przeprowadza sie ponowne gtosowanie nad tym wnioskiem, ktory uzyskat
wiekszg liczbe gtosdw.
4. Jesli oba wnioski otrzymaly te samg liczbe glosow, powtarza sie glosowanie nad tymi
samymi wnioskami. Jesli w drugim w gtosowaniu wynik powtérzy sie obydwa wnioski
zostajg oddalone.

§ 32

1. Jesli w tej samej sprawie zgtoszono trzy lub wiecej wnioskéw (poprawek) stosuje sie
nastepujaca procedure gtosowania:

a) w pierwszym gtosowaniu kazdy z Radnych glosuje za jednym z wnioskéw lub
wstrzymuje sie od gtosu

b) do nastepnego glosowania nie przechodzi wniosek, ktory otrzymat najmniejszg
liczbe gltosow

c) jesli dwa lub wiecej wnioskéw otrzymaly te samg najmniejszg liczbe gtoséw,
wowczas te wnioski nie uczestniczg w dalszym gtosowaniu

d) przepis pkt. ¢ stosuje sie jedynie wtedy, gdy do dalszego glosowania zostajg
zakwalifikowane co najmniej dwa wnioski oraz suma liczb gtoséw oddanych na
whnioski zakwalifikowane do dalszego gtosowania jest wieksza od potowy liczb
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gloséw oddanych na wszystkie wnioski (do sumy tej nie dolicza sie liczby
glosow ,wstrzymujacych sie”).

§33

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy konczy sesje wypowiadajgc formute:
.Zamykam (poda¢ numer sesji i numer kadencji) Rady Miasta Tomaszéw Lubelski”.
Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas trwania ses;ji.
Postanowienie zawarte w ust. 2 dotyczy takze sesji, ktéra objeta wiecej niz jedno
posiedzenie.

§34

Po ogloszeniu zamkniecia obrad sesji przez Przewodniczacego Rada Miasta jest
zwigzana uchwatami podjetymi na tej sesiji.

Uchylenie lub zmiana podjetych uchwatl moze nastgpi¢ w drodze odrebnej uchwaty
podjetej w tym samym trybie.

§35

Pracownik Urzedu sporzadza protokét z sesji, w ktorym winny by¢ odnotowane podjete
rozstrzygniecia.

Przebieg sesji nagrywa sie na tasme magnetofonowsg, ktérg przechowuje sie do czasu
przyjecia protokotu z sesji. W przypadku zgtoszenia zastrzezen do tresci protokotu,
tasma magnetofonowa przechowywana jest przez okres 14 dni od daty przyjecia
protokotu.

Do protokotu dotacza sie liste obecnosci Radnych, innych os6b zaproszonych na sesje
a takze uchwaly podjete przez Rade, teksty ztozonych oswiadczen, usprawiedliwien i
inne dokumenty, ktére byly przedmiotem obrad.

Protokot sporzadza sie w terminie trzech tygodni od dnia odbycia sie ses;ji.

Wyciggi z protokotdéw, kopie uchwat przekazuje sie tym jednostkom organizacyjnym,
ktére sg zobowigzane do realizacji zawartych w nich postanowien.

Protokot z sesji wyktada sie do publicznego wgladu w siedzibie Urzedu Miasta oraz na
sesji.

W trakcie obrad lecz nie pdzniej niz na nastepnej sesji radni moga zgtasza¢ poprawki
i uzupetnienia do protokotu, przy czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy
po wystuchaniu protokolanta i przestuchaniu tasmy magnetofonowej z nagraniem
z obrad.

Jezeli wniosek wskazany w ust. 6 nie bedzie uwzgledniony wnioskodawca moze
odwota¢ sie do Rady Miasta.

§ 36

Obstuge ses;ji i komisji wykonujg pracownicy samorzgdowi.

§37

1. Protokét z sesji powinien odzwierciedla¢ jej rzeczywisty przebieg i zawierac:

a) numer, date, miejsce odbywania sie obrad, godzine jej rozpoczecia,
zakonczenia, wskazywaé numery uchwat, nazwisko i imie Przewodniczacego i
protokolanta.

b) stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia

¢) nazwiska i imiona radnych nieobecnych na ses;ji

d) odnotowanie przyjecia protokotu z sesji poprzedniej

e) uchwalony porzadek obrad



f) przebieg obrad, tres¢ wystgpien, ich streszczenie, teksty zgtaszanych
wnioskéw, uwag itp.

g) przebieg glosowania z wyszczegOlnieniem gloséw
"wstrzymujgcych sie"

h) wniesienie przez Radnego odrebnego zdania do uchwaty

i) podpis Przewodniczgacego i protokolanta.

za", ‘"przeciw",

2. Protokoly z sesji numerowane sg cyframi rzymskimi tamanymi przez dwie ostatnie cyfry
roku.

§ 38

Sprawy rozpatrywane na sesjach Rada Miasta rozstrzyga podejmujgc uchwaty, ktore sg
odrebnymi dokumentami z wyjatkiem uchwat o charakterze proceduralnym odnotowanych
w tresci protokotu.
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§ 39

Inicjatywe uchwatodawczg majg: Burmistrz, co najmniej 5 Radnych, Komisje Stale
Rady i Kluby Radnych. Inicjatywa uchwalodawcza wymaga formy pisemnej, ztozonej na
rece Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy Rady obowigzany jest poddac¢ pod
gtosowanie 6w wniosek na najblizszej ses;ji.

Inicjatywa uchwalodawcza zgloszona w trakcie sesji na piSmie wymaga jej przyjecia na
sesji nastepne;j.

Powyzsze nie dotyczy uregulowan objetych ustawg o samorzadzie gminnym.

§ 40

Uchwaly Rady Miasta powinny by¢ zredagowane w sposob czytelny, odzwierciedla¢ ich
rzeczywistg tres¢ i zawieraé przede wszystkim:
a) date i tytut
b) podstawe prawng i faktyczng
¢) doktadng, merytoryczng tresé¢ uchwaty
d) okreslenie organu, ktéremu powierza sie wykonanie uchwaty
e) termin wejscia w zycie i ewentualnie czas jej obowigzywania
f) nadto inne elementy w zaleznosci od tresci i oczekiwan jakie wigzg sie z jej
podjeciem
i realizacjg (np. opisowa tres¢ wstepna, wskazanie adresatow, uzasadnienie)
Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady Miasta.
Uchwaly numeruje sie uwzgledniajagc numer sesji (cyfra rzymska), kolejny numer
uchwaly (cyfra arabska), rok podjecia uchwaty.
Uchwaly sg zatgcznikami do protokotu z ses;ji.
Uchwaty ewidencjonuje sie w rejestrze i przechowuje w Urzedzie Miasta.
Uchwaly przekazuje sie odpowiednim jednostkom do realizacji i wiadomosci w
zaleznosci od tresci uchwaty.

§41

Burmistrz przedstawia Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji uchwat Rady za ubiegty rok
kalendarzowy w terminie do dnia 30 maja roku nastepnego.

§ 42

W glosowaniu jawnym i tajnym biorg udziat wytacznie Radni Rady Miasta.
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§43

W glosowaniu jawnym radni gtosujg przez podniesienie reki.

Glosowanie jawne przeprowadza przewodniczacy obrad sesji przeliczajac gtosy
oddane ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujace sie” sumujac je, poréwnujac z listg Radnych
obecnych na ses;ji, nakazujgc odnotowanie wynikéw gtosowania w protokole.
Gtosowanie imienne przeprowadza sie w przypadkach okreslonych ustawg. W
protokole odnotowuje sie nazwiska i imiona Radnych oraz sposob gtosowania kazdego
Z nich (gtos ,za”, glos ,przeciw”, gtos ,wstrzymujacy sie”).

Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy.

§ 44

Przewodniczacy Rady Miasta przed poddaniem wniosku pod glosowanie ogtasza
zebranym proponowang tres¢ wniosku, w taki sposob by jego redakcja byta przejrzysta
a wniosek nie budzit watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

W przypadku gtosowania w sprawie wyboru os6b, Przewodniczacy przed zamknieciem
listy, zapytuje kazdego kandydata czy zgadza sie kandydowac i dopiero po otrzymaniu
odpowiedzi twierdzacej, poddaje pod gtosowanie zamkniecie listy i zarzadza wybory.

§ 45

W glosowaniu tajnym radni gtosujg za pomocg kart ostemplowanych pieczecig Rady
Miasta, przy czym Rada kazdorazowo ustala sposob gtosowania, a samo gtosowanie
przeprowadza wybrana z grona Radnych komisja skrutacyjna. Wyboru cztonkow
komisji skrutacyjnej dokonuje Rada po zamknieciu listy kandydatéw. Komisja
skrutacyjna sposrod swoich czionkéw wybiera przewodniczacego.

Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej przed przystgpieniem do gtosowania objasnia
sposOb gtosowania i przeprowadza je wyczytujac kolejno nazwiska radnych z listy
obecnosci.

Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz Radnych obecnych na sesji a urna musi
by¢ pusta.

Po przeliczeniu gloséw przewodniczacy komisji skrutacyjnej odczytuje protokot,
podajac wynik gtosowania.

Karty z glosowania oraz protokét z przeprowadzonego gtosowania stanowig zatgcznik
do protokotu z sesji.

§ 46

Rada Miasta moze odbywaé wspoélne posiedzenia - sesje z innymi radami gmin
w szczegolnosci celem rozpatrzenia wspolnych spraw.

Sesja, 0 ktoérej mowa w ust. 1 organizowana jest przez przewodniczacych
zainteresowanych rad.

Zawiadomienie o wspolnej sesji podpisujg Przewodniczacy zainteresowanych rad gmin.

§ 47

Wspdlna sesja jest prawomocna jezeli uczestniczy w niej co najmniej potowa Radnych
Z kazdej Rady.

Przewodniczacego obrad wspdlnej sesji wybiera sie w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtosow.

Koszty organizacji wspoélnej sesji pokrywajg w rownych czesciach rady gmin, chyba ze
Radni uczestniczacy w takiej sesji postanowig inaczej.



4.

Przebieg wspdélnych obrad moze by¢ uregulowany wspolnym regulaminem obrad
uchwalonym przez Radnych przed przystgpieniem do obrad, a jezeli to nie nastapi,
stosuje sie regulamin tej Rady, na terenie ktérej sesja odbywa sie.

§ 48

Rada Miasta powotuje 5 Komisji Statych:

arLNOE

10.

11.

Komisje Rewizyjng

Komisje Budzetu i Finansow

Komisje Rozwoju i Promocji Miasta

Komisje Samorzadu, Porzadku Publicznego i Pomocy Spolecznej
Komisje Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia

§ 49

Rada Miasta moze w drodze uchwaty powotywac¢ dorazne Komisje do okreslonych
zadan, ustalajgc ich przedmiot dziatania oraz sktad osobowy.

Komisje podlegajg Radzie Miasta, przedkiadajg jej plany pracy oraz sprawozdania ze
swojej dziatalnosci.

Propozycje skladéw osobowych Komisji Stalych przedstawia Radzie Miasta
Przewodniczacy Rady, po zadeklarowaniu przez Radnego akcesu na pismie do skiadu
Komisji.

Radny moze by¢ cztonkiem dwéch Komisji a Przewodniczacym tylko jedne;.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy a w przypadku jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczgcego Komisiji.

Posiedzenie Komisji zwotuje Przewodniczacy Komisji lub z jego upowaznienia
Zastepca Przewodniczgcego Komisiji.

Posiedzenie Komisji moze zosta¢ zwofane takze przez Przewodniczacego Rady
Miasta.

Posiedzenie Komisji jest prawomocne, jesli uczestniczy w nim co najmniej polowa
skiadu osobowego Komisiji.

Komisje zgtaszajg wnioski i wyrazajg opinie, ktGre sa przyjmowane w gtosowaniu
jawnym zwyklg wiekszoscig gtoséw.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji, prezentowanie opinii Komisji lub wnioskéw na
sesjach Rady Miasta nalezy do kompetencji Przewodniczacego Komisiji.
Z upowaznienia Przewodniczacego Komisji powyzsze moze zaprezentowac na sesji
Zastepca Przewodniczagcego Komisji. W przypadku nieobecnosci nha ses;ji
Przewodniczacego Komisji oraz jego Zastepcy czynnosci te  wykonuje
Wiceprzewodniczacy Rady.

W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢ Radni nie bedacy jej czlonkami. Moga oni
zabiera¢ gtos w dyskus;ji i sktada¢ wnioski bez prawa udziatu w gtosowaniu.

§ 50

1. Do zadan Komisji Bud zetu i Finansow nale zy w szczeg6lno S$ci:

a) wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg.

b) wyrazanie opinii w sprawach przedkladanych przez  Burmistrza,
Przewodniczacego Rady Miasta i Rade Miasta:

- statutu miasta

- statutéw jednostek organizacyjnych w zaleznosci od rodzaju dziatalnosci
jednostki organizacyjnej

- tworzenia, przystepowania do spoétek i spotdzielni oraz rozwigzywania
i wystepowania z nich

- tworzenia, likwidacji, reorganizacji przedsiebiorstw, zakladéw i innych gminnych

jednostek organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek

projektu budzetu miasta



zmiany budzetu miasta

informaciji o przebiegu z wykonania budzetu za | péirocze

sprawozdania z wykonania budzetu i udzielenia absolutorium

ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza

w sprawie ustalenia wysokosci diet dla Radnych

w sprawie podatkéw i optat lokalnych oraz w sprawach wzoréw deklaracji na
niektore podatki

w sprawie taryf za zbiorowe zaopatrzenie w wode i zbiorowe odprowadzenie
Sciekow

programow gospodarczych

zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredytow

ustalenia maksymalnej wysokosci pozyczek i kredytow krotkoterminowych
zacigganych przez Burmistrza w roku budzetowym

ustalenia maksymalnej wysokosci pozyczek i poreczen udzielanych przez
burmistrza

w roku budzetowym

zatwierdzanie sprawozdan finansowych instytucji kultury

okreslanie wysokosci sumy, do ktorej Burmistrz moze samodzielnie zacigga¢
zobowigzania

nadawania honorowego obywatelstwa miasta

w sprawach udzielenia stypendiow dla uczniéw i studentow

nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci gruntowych

zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i remontdw 0 wartosci
przekraczajgcej granice ustalong corocznie przez rade

ustalenia zasad oraz wysokosci optat za sSwiadczenia przedszkoli
samorzadowych w zakresie przekraczajgcym podstawe programowag
wychowania przedszkolnego

projektu regulaminu dotyczacego wysokosci oraz szczegétowych warunkow
przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
szczegotowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw nauczycieli

w sprawie szczego6towego zakresu oraz odptatnosci za ustugi opiekuncze

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci
jednego punktu w jednostkach organizacyjnych gminy miejskiej (w zaleznosci
od rodzaju dziatalnosci jednostki)

Miejskiego Programu Pomocy Spolecznej

Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
Miejskiego Programy Przeciwdziatania Narkomanii

przyjecia zadan z zakresu administracji rzadowej, z zakresu wiasciwosci
samorzadu powiatu i samorzadu wojewoddztwa

procedury uchwalania budzetu oraz rodzaju i szczegétowosci materiatow
informacyjnych towarzyszacych projektowi

szczegbtowych zasad i trybu umarzania wierzytelnosci jednostek
organizacyjnych z tytutu naleznosci pienieznych, do ktérych nie stosuje sie
przepisow ustawy — Ordynacja podatkowa, udzielania innych ulg w sptacaniu
tych naleznosci oraz wskazania organow do tego uprawnionych

ustalania projektu regulaminu dotyczacego pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie miasta

opiniowania zmiany przeznaczenia rezerwy celowej

opiniowania wykazu wydatkow, Kktore nie wygasajg z uptywem roku
budzetowego

i ustalenia planu finansowego tych wydatkow

projektu regulaminu udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajgcych z opieki zdrowotnej

planu rozwoju i modernizacji urzadzen wodociggowych i kanalizacyjnych



- w sprawie ustalenia i rozliczania obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dyrektoréw, wicedyrektoréw i niektérych nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez miasto

- w sprawie okreslenia warunku i trybu przyznawania nagrod zawodnikom, ktorzy
osiggneli wysokie wyniki sportowe w miedzynarodowym lub krajowym
wspétzawodnictwie sportowym

c) zgtaszanie wnioskow do Burmistrza we wszystkich sprawach dotyczacych
wspolnoty samorzadowej

d) opracowywanie planéw pracy Komisji i sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz
przedkitadanie ich pod obrady Rady Miasta

e) kontrolowanie dziatalnosci Burmistrza oraz gminnych jednostek organizacyjnych
w zakresie okreslonym przez Rade Miasta i z jej upowaznienia

f) wspdldziatania z innymi gminami oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego
majatku

g) w sprawach wspotpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych
panstw oraz przystepowania do miedzynarodowych zrzeszeh spolecznosci
lokalnych i regionalnych

h) projektu programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
ustawowo uprawnionymi do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego

2. Do zadan Komisji Rozwoju i Promocji Miasta nale 2y w szczegdlno $ci:

a) wystepowanie z inicjatywg uchwatodawcza.

b) wyrazanie opinii w sprawach przedkiadanych przez  Burmistrza,
Przewodniczgcego Rady Miasta i Rade Miasta:

- statutu miasta

- statutdbw jednostek organizacyjnych w zaleznosci od rodzaju dziatalnosci
jednostki organizacyjnej

- projektu budzetu miasta

- informacji o przebiegu z wykonania budzetu za | pétrocze

- sprawozdania z wykonania budzetu i udzielenia absolutorium

- w sprawie ustalenia wysokosci diet dla Radnych

- w sprawie podatkow i optat lokalnych oraz w sprawach wzoréw deklaracji na
niektore podatki

- programOw gospodarczych

- projektéw planéw zagospodarowania przestrzennego

- nadawania honorowego obywatelstwa miasta

- nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci gruntowych

- lokalizacji salonéw gier na automatach

- okreslenia dni i godzin otwierania oraz zamykania placowek handlu
detalicznego, zakladow gastronomicznych i zaktadéw ustugowych

- w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci
jednego punktu w jednostkach organizacyjnych gminy miejskiej (w zaleznosci
od rodzaju dziatalnosci jednostki)

- okreslenia ilosci punktéw sprzedazy napojow alkoholowych zawierajgcych
powyzej 4,5 % alkoholu oraz zasad usytuowania i warunkow sprzedazy napojow
alkoholowych

- ustalenia zasad wynajmowania lokali wchodzacych w skiad mieszkaniowego
zasobu miasta

- projektu regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie miasta ustalenia

- opiniowanie projektow programu ochrony srodowiska i sprawozdan z jego
wykonania

- projektu planu gospodarki odpadami i sprawozdan z realizacji planu

- wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy

- informacji o stanie sanitarnym miasta



f)

9)

h)

informacji o stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego

zgtaszanie wnioskéw do Burmistrza we wszystkich sprawach dotyczacych
wspdlnoty samorzgdowej.

opracowywanie planow pracy komisji i sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz
przedkitadanie ich pod obrady Rady Miasta.

kontrolowanie dziatalnosci burmistrza oraz gminnych jednostek organizacyjnych
w zakresie okreslonym przez Rade Miasta i z jej upowaznienia

wspotdziatania z innymi gminami oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego
majatku

w sprawach wspotpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych
panstw oraz przystepowania do miedzynarodowych zrzeszen spotecznosci
lokalnych i regionalnych

projektu programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
ustawowo uprawnionymi do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego
programu rewitalizacji miasta

3. Do zadan Komisji Samorz adu, Porz adku Publicznego i Pomocy Spotecznej nale  zy
w szczegOlno Sci:

a)
b)

wystepowanie z inicjatywg uchwatodawcza.

wyrazanie opinii  w sprawach przedkiadanych przez  Burmistrza,
Przewodniczacego Rady Miasta i Rade Miasta:

statutu miasta

statutdbw jednostek organizacyjnych w zaleznosci od rodzaju dziatalnosci
jednostki organizacyjnej

tworzenia, przystepowania do spotek i spéidzielni oraz rozwigzywania
i wystepowania z nich

tworzenia, likwidacji, reorganizacji przedsiebiorstw, zaktaddw i innych gminnych
jednostek organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek

projektu budzetu miasta

informacji o przebiegu z wykonania budzetu za | p6trocze

sprawozdania z wykonania budzetu i udzielenia absolutorium

w sprawie ustalenia wysokosci diet dla Radnych

w sprawie podatkéw i optat lokalnych oraz w sprawach wzoréw deklaracji na
niektore podatki

podejmowania uchwat w sprawach nazw ulic i placéw bedacych drogami
publicznymi lub nazw drég wewnetrznych, a takze wznoszenia pomnikéw
nadawania honorowego obywatelstwa miasta

powotania komisji dyscyplinarnych

okreslenia dni i godzin otwierania oraz zamykania placéwek handlu
detalicznego, zakladow gastronomicznych i zaktadéw ustugowych

podziatu miasta na okregi wyborcze i obwody gtosowania

rozwigzania stosunku pracy z radnym

wygasniecia mandatu i wstgpienia w miejsce wygastego mandatu Radnego z tej
samej listy

w sprawie szczegbétowego zakresu oraz przyznawania odptatnosci za ustugi
opiekuncze

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci
jednego punktu w jednostkach organizacyjnych gminy miejskiej (w zaleznosci
od rodzaju dziatalnosci jednostki)

w sprawie Miejskiego Programu Pomocy Spotecznej

przyjecia zadan z zakresu administracji rzadowej, z zakresu wiasciwosci
samorzadu powiatu i samorzadu wojewddztwa



- okreslenia ilosci punktow sprzedazy napojow alkoholowych zawierajgcych
powyzej 4,5 % alkoholu oraz zasad usytuowania i warunkéw sprzedazy napojow
alkoholowych

- wytapywania bezdomnych zwierzat

- w sprawie upowaznienia kierownika MOPS do wydawania decyzji
administracyjnych

- procedury uchwalania budzetu oraz rodzaju i szczegétowosci materiatow
informacyjnych towarzyszacych projektowi

- sprawozdania z realizacji uchwat

- informacji o stanie sanitarnym miasta

- informacji o stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego

- informacja o stanie bezrobocia

c) zglaszanie wnioskéw do Burmistrza we wszystkich sprawach dotyczacych
wspolnoty samorzadowe;.

d) opracowywanie planow pracy Komisji i sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz
przedkitadanie ich pod obrady Rady Miasta.

e) kontrolowanie dziatalnosci Burmistrza oraz gminnych jednostek organizacyjnych
w zakresie okreslonym przez Rade Miasta i z jej upowaznienia

f) wspdldziatania z innymi gminami oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego
majatku

g) w sprawach wspotpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych
panstw oraz przystepowania do miedzynarodowych zrzeszeh spolecznosci
lokalnych i regionalnych

h) projektu programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
ustawowo uprawnionymi do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego

4. Do zadan Komisji O swiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia nale  zy w szczego6lno $ci:

a) wystepowanie z inicjatywg uchwatodawcza.

b) wyrazanie opinii w sprawach przedkladanych przez  Burmistrza,
Przewodniczacego Rady Miasta i Rade Miasta:

- statutu miasta

- statutow jednostek organizacyjnych w zaleznosci od rodzaju dziatalnosci
jednostki organizacyjnej

- projektu budzetu miasta

- informacji o przebiegu z wykonania budzetu za | péirocze

- sprawozdania z wykonania budzetu i udzielenia absolutorium

- w sprawie ustalenia wysokosci diet dla Radnych

- nadawania honorowego obywatelstwa miasta

- w sprawach udzielenia stypendiow dla uczniéw i studentéw

- ustalenie zasad oraz wysokosci optat za Swiadczenia przedszkoli
samorzadowych
w  zakresie  przekraczajagcym  podstawe  programowg  wychowania
przedszkolnego

- projektu regulaminu dotyczacego wysokosci oraz szczegétowych warunkow
przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
szczegotowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw nauczycieli

- ustalania projektu regulaminu dotyczacego pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie miasta

- projektu regulaminu udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajgcych z opieki zdrowotnej

- w sprawie ustalenia i rozliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
dyrektoréw, wicedyrektorow i niektérych nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez miasto



- w sprawie okreslenia warunku i trybu przyznawania nagrod zawodnikom, ktorzy
osiggneli wysokie wyniki sportowe w miedzynarodowym lub krajowym
wspétzawodnictwie sportowym

- w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci
jednego punktu w jednostkach organizacyjnych gminy miejskiej (w zaleznosci
od rodzaju dziatalnosci jednostki)

- Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

- Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii

- ustalenia planu sieci szkét publicznych podstawowych i gimnazjow oraz granic
ich obwodow i przedszkoli

- zatwierdzanie sprawozdan finansowych instytucji kultury

- informacji o stanie sanitarnym miasta

- informacji o stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego

c) zgtaszanie wnioskow do Burmistrza we wszystkich sprawach dotyczacych
wspolnoty samorzadowe;.

d) opracowywanie planéw pracy Komisji i sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz
przedktadanie ich pod obrady Rady Miasta.

e) kontrolowanie dziatalnosci Burmistrza oraz gminnych jednostek organizacyjnych
w zakresie okreslonym przez Rade Miasta i z jej upowaznienia

f) wspdldziatania z innymi gminami oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego
majatku

g) w sprawach wspoipracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych
panstw oraz przystepowania do miedzynarodowych zrzeszeh spolecznosci
lokalnych i regionalnych

h) projektu programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
ustawowo uprawnionymi do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego

§51

Porzadek kazdego posiedzenia komisji powinien obejmowacg:

a) otwarcie posiedzenia komisji przez wypowiedzenie formuty: ,Otwieram

posiedzenie komisji................ nr......... ”

b) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia (quorum)

C) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia

d) tematyka posiedzenia

e) zapytania i wnioski

f) odpowiedzi na zapytania i wnioski
. Z kazdego posiedzenia sporzadzany jest protokot, ktory powinien odzwierciedlac
rzeczywisty przebieg posiedzenia. Protokét zawiera:

- numer, date, miejsce odbycia posiedzenia, czas jego trwania

- stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia

- imiona i nazwiska obecnych i nieobecnych cztonkéw komisji

- porzadek posiedzenia

- przebieg posiedzenia, tre$¢ wystapien, wnioskow

- przebieg gtosowania z uwzglednieniem wynikéw gtosowania ,za”, ,przeciw”,

~Wstrzymujacych sie”

- podpis Przewodniczacego i protokolanta
. W trakcie posiedzenia, na ktérym przyjmowany jest protokét czionkowie komisji mogq
zgltasza¢ poprawki, uwagi do jego tresci. O ich uwzglednieniu decyduje komisja
w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtoséw.
. Do protokotu zatacza sie dokumenty bedace przedmiotem posiedzenia, wnioski, opinie,
listy obecnosci czionkébw komisji, mieszkancow i Radnych uczestniczacych
w posiedzeniu komisji a nie bedacych jej cztonkami.
Protokoty numeruje sie cyframi arabskimi, tamanymi przez dwie ostatnie cyfry roku.
Opinie i wnioski komisji ewidencjonuje sie w oddzielnych rejestrach.



7. O terminie, miejscu i tematyce posiedzenia komisji zawiadamia sie jej cztonkdéw na 3 dni
przed dniem posiedzenia, dotaczajgc materiaty bedgce przedmiotem posiedzenia.

8. O terminie, miejscu i tematyce posiedzenia komisji zawiadamia sie mieszkancow
w terminie 3 dni przed posiedzeniem przez zamieszczenie informacji na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta.

§ 52

Rada Miasta kontroluje dziatalnos¢ Burmistrza i miejskich jednostek organizacyjnych.
W tym celu powotuje Komisje Rewizyjna.

§ 53

W skiad Komisji Rewizyjnej wchodzg Radni, w tym przedstawiciele wszystkich Klubow,
z wyjatkiem Radnych petnigcych funkcje Przewodniczacego Rady i Wiceprzewodniczacych
Rady.

§ 54

Realizujgc zadania okreslone w 8 52, Komisja bada pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci dziatalnos¢ gospodarczg, finansowg i organizacyjno
- administracyjng kontrolowanych jednostek, a w szczegodlnosci realizacje uchwat Rady
Miasta okreslajacych podstawowe kierunki spoteczno - gospodarczej dziatalnosci gminy.

§55

Komisja wykonuje swoje zadania na podstawie okresowych plandéw pracy i zakresow
kontroli, zatwierdzonych przez Rade z uwzglednieniem biezacych zlecen Rady Miasta.

8§ 56
Komisja przedktada Radzie sprawozdanie z wynikéw przeprowadzonych kontroli.
§ 57

1. W zwigzku z wykonywang dziatalnoscig komisja ma prawo:
a) wstepu do pomieszczen i innych obiektéw jednostek kontrolowanych
b) wgladu do dokumentéw znajdujgcych sie w jednostce kontrolowanej
i zwigzanych z jej dziatalnosciag,
c) zabezpieczania dokumentéw i innych dowodow
d) zadania od wszystkich wlasciwych w sprawach podmiotéw ztozenia wyjasnien
i informacji
2. Pracownicy kontrolowanej jednostki obowigzani sg udziela¢ czilonkom komisji ustnych
i pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli.
3. Osoby kontrolujgce podlegajg przepisom o bezpieczenstwie i higienie pracy, przepisom
ustawy o ochronie informaciji niejawnych oraz przepisom o tajemnicy skarbowej.

§ 58

Komisja moze zaprasza¢ na swoje posiedzenie kierownikow jednostek organizacyjnych
gminy miejskiej, w celu omoéwienia wynikéw kontroli.



§ 59

Na podstawie wynikéw przeprowadzonej kontroli Komisja wystepuje z wnioskami
zmierzajgcymi do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci, zapobiezenia im na
przysztos¢ oraz usprawnienia dziatalnosci, ktora byta przedmiotem kontroli.

§ 60

Komisja kieruje do jednostek skontrolowanych oraz do Burmistrza wystgpienia pokontrolne,
zawierajgce uwagi i wnioski w sprawie usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

§61

Kierownicy jednostek, do ktérych wystgpienie pokontrolne zostalo skierowane, sg
obowigzani w wyznaczonym terminie zawiadomi¢ Komisje o0 sposobie wykonania
wnioskow.

W razie braku mozliwosci wykonania wnioskéw, nalezy poda¢ uzasadnione przyczyny ich
niewykonania i propozycje co do sposobu i termindw usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci.

§ 62

I. Zadania Komisji Rewizyjnej:

1. Komisja spetnia funkcje kontrolng, opiniodawczg oraz inicjujgcg w zakresie dziatalnosci
miasta i jest gtbwnym organem kontrolnym miasta.

2. Komisja dokonuje kontroli z punktu widzenia interesu samorzadu z uwzglednieniem
kryterium sprawnosci, gospodarnosci, rzetelnosci oraz zgodnosci z przepisami
gminnymi.

Il. Przedmiot kontroli:

1. Przedmiotem kontroli jest dziatalnos¢ burmistrza w zakresie przestrzegania statutu
miasta, uchwat rady miasta oraz innych przepiséw, ktérych realizacja nie podlega
kontroli zewnetrznej, jak réwniez realizacja zadan miasta.

2. Komisja rozpatruje:

a) skargi na dziatalno$¢ Burmistrza i kierownikow jednostek organizacyjnych
miasta oraz przygotowuje opinie i wnioski w tej sprawie na sesje

b) wyniki kontroli przeprowadzonej przez organy kontroli specjalnej dotyczacych jej
zakresu dziatania oraz z zakresu zadan zleconych gminie

c) sprawozdania z wykonania uchwat Rady Miasta

lll. Tryb przeprowadzania kontroli:

1. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy lub Zastepca (za$ zespotem wyznaczonym
przez Przewodniczacego czionek).

2. Komisja dziata na podstawie planu pracy zatwierdzonego przez Rade Miasta.
Konkretny termin przeprowadzenia kontroli ustala w porozumieniu z kierownikiem
jednostki kontrolowanej Przewodniczacy Komisiji.

3. Do przeprowadzenia kontroli uprawnia imienne upowaznienie wystawione przez
Przewodniczacego Rady Miasta.

4. Komisja pracuje w zespotach i na posiedzeniach plenarnych.

5. Warunki techniczne kontroli, w tym lokalowe zapewnia kierownik jednostki
kontrolowanej. Przy czynnosciach kontrolnych ma prawo towarzyszy¢ przedstawiciel tej
jednostki.

6. Komisji przystuguje prawo korzystania z dowoddéw, ktére uzna za istotne w sprawie
(dokumenty, zeznania $wiadkow, przedmioty, itp.)



10.

11.

12.

Kontrolujgcego obowigzujg przepisy bhp, sanitarne oraz przepisy ustawy o ochronie
informaciji niejawnych
Dziatalno$¢ Komisji nie moze narusza¢ obowigzujgcego w jednostce kontrolowanej
porzadku pracy, w tym kompetencji organéw sprawujgcych kontrole stuzbowa.
Z przebiegu kontroli Komisja (zespof) sporzadza protokdt w terminie 30 dni od dnia
zakonczenia kontroli, ktory podpisujg wszyscy jej czlonkowie oraz kierownik jednostki
kontrolowane;.
Protokét ujmuje fakty stuzace do oceny jednostki kontrolowanej, uchybienia
i nieprawidtowosci, ich przyczyny i skutki, jak réwniez osiggniecia i przykfady dobrej
pracy.
Protok6t ponadto powinien zawieraé:

a) nazwe jednostki kontrolowanej oraz gtéwne dane osobowe kierownika

b) imiona i nazwiska osdb kontrolujacych

c) okreslenie przedmiotu kontroli

d) czas trwania kontroli

e) wykorzystane dowody

f) ewentualne zastrzezenia kierownika jednostki kontrolowanej oraz burmistrza,

wyjasnienie odmowy podpisu

g) wykaz zalgcznikow
Sporzadzony protokot przekazuje sie Przewodniczacemu Rady i Burmistrzowi. Wyniki
Komisja przedstawia Radzie wraz ze stanowiskiem Burmistrza i Kierownika jednostki
kontrolowanej

. Kompetencje opiniodawcze Komisji Rewizyjnejw z  akresie absolutorium:

opiniuje wykonanie budzetu miasta po zapoznaniu sie z opiniami Komisji Budzetu
i Finansow.

wystepuje z wnioskiem do Rady Miasta o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium.
opiniuje wniosek o przeprowadzenie referendum w sprawie odwotania Burmistrza
Z przyczyny innej niz nieudzielenie absolutorium.

§ 63

Komisje mogg odbywaé posiedzenia wspolne. Przewodniczacego obrad wspdlnej
komisji wybiera sie w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow.

Posiedzenie takie jest prawomocne jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa
cztonkéw z kazdej komisiji.

Komisje mogg podejmowaé wspéiprace z komisjami innych rad gmin a takze
Z organizacjami spotecznymi, zawodowymi.

§ 64

Zakres dziatania komisji doraznych okresla Rada Miasta w uchwale o powotaniu.

Komisje dorazne mogg zosta¢ zobligowane przez Rade Miasta do przediozenia
sprawozdania ze swojej dziatalnosci. Komisje te wyrazajg opinie w sprawach, do ktérych
zostaty powotane.

§ 65

Radni potwierdzajg swojg obecnos¢ na sesjach, posiedzeniach komisji podpisem na
lisScie obecnoéci.

Radny winien usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ w posiedzeniach ses;ji i komisji (forma
ustna, pisemna, uprzedzi¢ o zamiarze nie uczestniczenia w jego pracach).



§ 66

1. W przypadku wniosku zakladu pracy zatrudniajgcego radnego w sprawie rozwigzania
stosunku pracy, Rada Miasta moze powota¢ zespét lub komisje do szczegdtowego
zbadania wszystkich okolicznosci sprawy.

2. Komisja lub zespét powotany w trybie ust. 1 przedktada swoje propozycje i ustalenia na
piSmie Przewodniczacemu Rady.

3. Przed podjeciem decyzji w przedmiocie wskazanym w ust. 1 Rada winna wystuchac¢
radnego. Po zapoznaniu sie z materialami Rada podejmuje uchwate.

§ 67

1. Burmistrz udziela Radnym pomocy w realizowaniu ich uprawnien i pomaga
w wykonywaniu ich obowigzkow.

2. Radni moga zwraca¢ sie bezposrednio na sesjach we wszystkich sprawach
zwigzanych z pelnieniem funkcji Radnego.

§ 68

1. Radni moga tworzy¢ Kluby Radnych, jako niezalezne od Rady formy organizacyjne.
2. Klub Radnych moze tworzy¢ minimum 3 radnych.
3. Kluby Radnych moga;
a) wystepowac z inicjatywg uchwatodawczg na zasadach okreslonych w Statucie
b) zgtaszac interpelacje na rece Przewodniczacego Rady

§ 69

Oswiadczenie woli w imieniu gminy miejskiej w zakresie zarzadu mieniem skfada
jednoosobowo burmistrz. Burmistrz upowaznia swego Zastepce do skladania oswiadczen
woli w imieniu gminy samodzielnie.

§70

Pracownikami samorzadowymi sg pracownicy zatrudnieni w:
1. Urzedzie Miasta
2. jednostkach organizacyjnych miasta

§71

Pracownicy samorzadowi zatrudniani sa;
1. na podstawie wyboru
a) w Urzedzie Miasta: Burmistrz

1. na podstawie powotania: Zastepca Burmistrza, Sekretarz i Skarbnik (gtéwny ksiegowy
budzetu)

2. na podstawie mianowania: Naczelnicy Wydziatdbw Urzedu Miasta, Kierownik USC i jego
Zastepca, Komendant Strazy Miejskiej

3. na podstawie umowy 0 prace: pozostali pracownicy samorzadowi

§72
Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wykonujg pracodawcy samorzgdowi,
ktorymi sa:
1. Rada Miasta — wobec Burmistrza
2. Burmistrz — wobec pracownikbw Urzedu Miasta i kierownikow jednostek

organizacyjnych gminy miejskiej



3. Kierownik jednostki organizacyjnej — wobec pracownikdéw w niej zatrudnionych
§73

Udzielanie urlopu wypoczynkowego i delegowanie Burmistrza nalezy do kompetenciji
Przewodniczacego Rady Miasta, na podstawie odrebnej uchwaty Rady.

§74

1. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych pracownikéw samorzadowych mianowanych
Rada Miasta powotuje komisje dyscyplinarne | i Il instancji.

2. Komisja dyscyplinarna | instancji sktada sie z 6 cztonkédw wybranych sposréd
pracownikdw samorzadowych z wyjatkiem zatrudnionych na podstawie wyboru
i umowy o prace,

3. Komisja dyscyplinarna drugiej instancji sktada sie z 6 czlonkéw wybranych sposréd
radnych.

§75

Zmiany niniejszego Statutu sg dokonywane na zasadach i w trybie jego uchwalenia.



